Inkomstforsakring

Faktablad for forsakringsprodukt ACCEPT
Foretag: Accept forsakringsaktiebolag (publ), 516401-6577, Sverige Forsikringar
Produkt: Gruppinkomstférsakring 1079

Produktfaktabladet &r en sammanfattning av villkoren for produkten. Besok www.accept.se/villkor for
fullstandigt villkor 1079. Produktfaktabladet ar senast andrat 2021-01-25.

Vilken typ av forsakring handlar det om?
Inkomstforsakringen ar ett komplement till arbetsléshetsersattningen och kan tecknas av
tillsvidareanstéllda och VD/egenféretagare i Sverige som inte fyllt 55 ar.

Vad ingar i férsakringen? Vad ingar inte i forsakringen?
v Ersattning for inkomstbortfall om du: x Ersattning till foljd av egen uppsagning.
- blir ofrivilligt a_ﬂbetslos _ x Arbetsléshet efter en provanstallning
- uppfyller kvalifikationstiden som féregatts av egen uppsagning.

- har ratt till inkomstrelaterad ersattning
fran a-kassan
- ar medlem i gruppen.

v Ersattningsnivan bestams i lagen om
arbetsloshetsforsakring och ar f.n. 80 %
av kvalificerad I6n.

v Ersattningsperioden ar 150 ersattnings- E Finns det nﬁgra begransningar av

dagar. Ratten till ersattning upphor - : 5
24 manader efter forsta arbetsloshets- vad fp rs_akrlngen tgcker. o
! Ersattning kan inte lamnas baserat pa

dag. . j 5 <
.y . ) . hoégre 16n an a-kassan faststallt eller
v Forsakringen galler till fyllda 62 ar. hogre 16n an du har forsakrat.

Far du samtidigt ersattning fran annan
forsakring/kollektivavtal, kan din
ersattning fran inkomstforsakringen
sattas ned, helt eller delvis, sa att

den sammanlagda ersattningen inte
overstiger ersattningsnivan i lagen om
arbetsldshetsforsakring.

x Du har misskott ditt arbete sa att du blivit
avskedad.

x Egenforetagare som blivit arbetslos efter
forsaljning av sitt foretag.

Var giller férsikringen?

v Du maste vara stadigvarande bosatt i Sverige och arbeta i Sverige.

Vilka dr mina skyldigheter?

- Du maste uppfylla kriterierna som framgar av ansokan, bland annat att vara medlem i svensk
a-kassa och vara tillsvidareanstalld eller VD/egenforetagare.

- Offrivillig arbetsloshet ska anmalas senast en manad efter forsta utbetalningen av ersattning
fran a-kassa.

- Har du lamnat oriktig eller ofullstandig uppgift vid forsakringens tecknande eller senare kan
ersattningen minskas eller helt bortfalla.

== Ndr och hur ska jag betala?
Forsakringen betalas manadsvis i forskott.
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Nar borjar och slutar férsdkringen galla?
Forsakringens kvalifikationstid raknas fran forsta dag. Kvalifikationstiden ar 18 manader. Du
maste alltsa teckna forsakringen minst 18 manader innan du blir varslad for att kunna fa
ersattning.

Forsakringen upphor att galla (vilket som intraffar forst):
den 1:e i manaden efter att du fyllt 62 ar.

- nar du erhallit ersattning fran denna férsakring i det antal dagar som framgar av
forsakringsbrevet.

- om du gar ur gruppen. Observera att om du gar ur gruppen, kan du ha ett efterskydd pa
maximalt en manad och du har rétt att teckna en fortsattningsforsakring hos Accept.

[™ Hur kan jag sdga upp avtalet?
Den forsakrade kan nar som helst saga upp forsakringen att upphdora vid férsakringstidens
utgang eller nar som helst om férsakringsbehovet upphort eller av annan anledning som anges i
forsakringsavtalslagen.

@ Ovrig information
Accept Forsakringsaktiebolag (publ), organisationsnummer 516401-6577, ar ett forsakringsbolag
som star under Finansinspektionens tillsyn. Kontaktuppgifter till dem ar e-post:
finansinspektionen@fi.se, webbadress: www.fi.se, postadress: Finansinspektionen, Box 7821,
103 97 Stockholm, telefonnummer: 08-408 980 00. Accepts adress ar Gustavslundsvagen 147,
167 51 Bromma, 6vriga kontaktuppgifter finns pa www.accept.se.

Ingen av Accepts anstallda mottager ndagon rorlig ersattning. Forsakringsformedlaren erhaller
en provision fran Accept som ersattning for forsaljningskostnaderna, denna ingar i priset som
kunden betalar. Kunden har ratt att vanda sig till formedlaren for mer information om hur stor
ersattning ar.

Accept har utsett en klagomalsansvarig som ar registrerad hos Finansinspektionen. Klagomal
hanteras I6pande av klagomalsansvarig. Det ar aven majligt att vanda sig till annan instans, till
exempel Allmanna reklamationsnamnden. Mer information finns i Accepts besvarshanvisning

som hittas via www.accept.se/allmanna-villkor.

Accept star under tillsyn av Konsumentverket gallande marknadsforing. Kontaktuppgifter till
dem ar e-post: konsumentverket@konsumentverket.se, webbadress: www.konsumentverket.se,
postadress: Konsumentverket/KO, Box 48, 651 02 Karlstad, telefonnummer: 0771-42 33 00.

Svensk lagstiftning tillampas pa forsakringsavtalet. For information om Accepts hantering av
personuppgifter besék www.accept.se/allmanna-villkor.
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Gruppinkomstférsakring Svenord

FORKOPSINFORMATION

Du har ratt att fa denna information enligt lag innan du koéper forsakringen. Las och spara denna
information. Besok www.accept.se for mer information och fullstandigt villkor.

Inkomstforsakring

Du som ar tillsvidareanstalld eller egenforetagare har mojlighet att teckna en inkomstforsakring
som kompletterar a-kassans ersattning vid ofrivillig arbetsléshet. En inkomstférsakring fran Ac-
cept ger tillsammans med ersattning ifran a-kassa som mest 80 % av din 16n vid ofrivillig arbets-
|6shet. FOr att teckna galler att:

o Du ar medlem i en svensk a-kassa.

e Du har fyllt 21 ar men inte 55 ar.

« Om du inte omfattas av lag om anstallningsskydd, t.ex. om du ar egenforetagare (alla bolags-
former), VD, make/maka till egenforetagare/VD galler aven:

- du har varit verksam i rérelsen de senaste 18 manaderna.

- inte ar medveten om eller borde vara medveten om nagon kommande konkurs eller likvida-
tion som kan medféra arbetsloshet.

- du inte de senaste 5 aren har varit forsatt i konkurs eller de senaste 5 aren har varit delagare
famansbolag/famanshandelsbolag som forsatts i konkurs eller likviderats.

o Om du ar tillsvidareanstalld galler istallet aven:

- du har varit tillsvidareanstalld de senaste 12 manaderna.

- du inte har fatt ett personligt varsel, och kdnner inte genom din stallning pa foretaget till kom-
mande varsel.

Forsakringens omfattning

Forsakringen ar ett komplement till a-kassan och aktivitetsersattningen. Du kan fa ersattning i

150 ersattningsdagar. Ersattningsnivan bestams i lagen om arbetsloshetsforsakring och ar f.n.

som mest 80 % av din tidigare 16n. Om nagot skydd ar sarskilt viktigt for dig att det omfattas av
forsakringen bor du kontakta Accept.

Kvalifikationstid
Inkomstforsakringen galler med en kvalifikationstid pa 18 manader, d.v.s. du maste teckna den
minst 18 manader innan du blir varslad for att kunna fa ersattning.

Viktiga begransningar

Forsakringen galler vid ofrivillig arbetsldshet, inte t.ex. om du sagt upp dig sjalv, vid arbetsloshet
efter en provanstallning som foregatts av egen uppsagning eller om du misskott ditt arbete sa
att du blivit avskedad. Egenforetagare kan inte fa ersattning vid arbetsloshet till foljd av forsalj-
ning av foretaget.

Kostnadsfri och opartisk radgivning

For rad och hjalp kan du kontakta Konsumentverkets upplysningstjanst pa

hallakonsument.se, din kommunala konsumentvagledare eller Konsumenternas Forsakringsbyra
pa konsumenternas.se.

Accept Forsakringsaktiebolag, Gustavslundsvagen 147, 167 51 Bromma, Telefon 08-629 24 90, www.accept.se
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Forsikring mot inkomstbortfall vid arbetsloshet.

1.0 Definitioner

1.1 Grupp
Den forsékrade dr medlem i den grupp som framgér av
forsakringsbrevet.

1.2 Ofrivillig arbetsloshet

Den forsékrade dr medlem i svensk arbetsloshetskassa
och har ofrivilligt blivit arbetslds, till f6ljd av konkurs/
likvidation, eller till foljd av arbetsbrist om den
forsékrade omfattas av Lag om anstillningsskydd (LAS).
Den forsikrade méste ocksd vara inskriven som
arbetssokande vid Arbetsformedlingen och far inte avbdja
anvisat arbete.

Exempel pé arbetstagare som f.n. omfattas av LAS ar
tillsvidareanstdllda, medan t.ex. egenforetagare/VD samt
make/maka till egenforetagare/VD inte omfattas av LAS.

1.3 Kvalifikationstid

Kvalifikationstiden for forsakringen dr 18 manader.
Under kvalifikationstiden ska den forsikrade ha utfort
forvarvsarbete minst 80 timmar/ménad i minst

12 méanader. I kvalifikationstiden inrdknas tid som den
forsdkrade fortsatt tillhort gruppen och omfattats av
forsdkringen utan avbrott.

1.4 Ersittningsgrundande inkomst

Den forsékrades normalinkomst enligt lag om
arbetsloshetsforsikring som faststills av a-kassan, dock
hogst det belopp som framgar av forsékringsbrevet.

1.5 Kvalificerad inkomst

Ersdttningsgrundande inkomst* for vilken
kvalifikationstiden 16pt ut pa beslutsdagen for
konkursen/likvidationen for personer som ej omfattas av
Lag om anstdllningsskydd. Vid arbetsloshet p.g.a.
arbetsbrist, géller istéllet varseldag.

1.6 Forsikrad inkomst

Den hogsta procentsats av kvalificerad inkomst™ som
enligt 26-31 §§ Lag om arbetsloshetsforsakring inte skall
medfora reducerad ersittning frén arbetsloshetskassan.
Detta innebdr att ersdttningen fran forsikringen
samordnas med andra ersdttningar till foljd av
arbetsloshet t.ex. frdn annan inkomstforsékring,
trygghetsavtal, laneskydd.

1.7 Schablonskatt

Avdrag med ett belopp som motsvarar den skatt som
skulle ha utgétt pa inkomsten enligt skattetabell (kolumn
5) utan hénsyn till eventuell skattejaimkning.

1.8 Forsikrad inkomst efter skatt
Forsdkrad inkomst* minskad med schablonskatt*.

1.9 Arbetsloshetsersittning

Inkomstrelaterad ersittning fran a-kassa enligt lag om
arbetsloshetsforsdkring. Med arbetsloshetserséttning fran
a-kassa likstélls ersdttning som forbrukar dagar i en
a-kasseperiod, f.n. aktivitetsstod fran Forsakringskassan.

1.10 Arbetsloshetsersiittning efter skatt
Arbetsloshetsersdttning* minskad med schablonskatt*.

* se definitioner under pkt 1.1 — pkt 1.11
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1.11 Inkomstbortfall
Forsdkrad inkomst efter skatt* minskad med
Arbetsloshetsersdttning efter skatt™.

2.0 Forsikrad

Den forsékrade skall vara stadigvarande bosatt i Sverige
och medlem i svensk arbetsloshetskassa samt vid
tecknandet uppfylla de kriterier som framgar av ansékan
om forsékring.

Vid byte av anstéllningsform under forsékringsperioden,
se 4.3 Begréansningar nedan.

3.0 Forsikringens omfattning

Forsakringen omfattar inkomstbortfall* vid ofrivillig
arbetsléshet™ under maximalt det antal erséttningsdagar
som framgar av forsékringsbrevet.

4.0 Karens

For forsdkrad som omfattas av annan inkomstforsékring
ar karensen lika med den maximala erséttningsperioden i
den andra inkomstforsakringen.

For dvriga forsidkrade ar karensen lika med karensen i
arbetsloshetsforsdkringen.

4.1 Forsikringsersittning

Om den forsdkrade drabbas av ofrivillig arbetsloshet*
som 4r ldngre 4n karensen, ldmnas ersittning fran och
med den 1:a dagen efter karenstiden 16pt ut.

Forsakringsersittningen berdknas enligt foljande.
Forsdkrad inkomst efter skatt™

minus  Arbetsloshetsersdttning efter skatt*

Vid berikning av antal arbetsdagar per manad tillimpas

samma regler som arbetsloshetskassan tillampar.

4.2 Maximal erséittningstid

150 erséttningsdagar efter karensen. Ratten till erséttning
upphor 24 ménader efter forsta arbetsloshetsdagen. Med
forsta arbetslosa dag avses forsta erséttningsdag i
a-kasseperioden.

4.3 Begrinsningar i forsikringsskyddet vid ofrivillig

arbetsloshet

Forsakringen giller inte vid arbetsloshet nir den

forsékrade far grundersittning fran a-kassan.

Forsakringen géller inte vid arbetsloshet efter:

e  Varsel om uppsigning som intréffar inom
kvalifikationstiden.

e  Konkurs som intriffar eller likvidation som beslutas
innan kvalifikationstiden 16pt ut

e  Egen uppsigning eller avstingning fran
arbetsloshetskassan.

o  Uppgorelse om avgang fran tjanst som innebér att
nagon av den forsdkrades lagstadgade réttigheter
enligt Lag om anstéllningsskydd forhandlats bort.

e Naturlig avgang, sdsongsarbetsldshet,
provanstéllning eller tidsbegrinsad anstéllning.

e  Forlust av for anstéllningen nédvandiga
certifikat/tillstand.

e  Misskotsel av arbete sd att avsked eller uppsiagning
skett, eller olaglig handling som leder till
arbetsloshet.
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e  Force majeure, d.v.s. krig, krigsliknande héndelse,
inbdrdeskrig, revolution, uppror, myndighetsatgard,
strejk, lockout, blockad eller liknande hiandelser.

For forsdkrad som inte omfattas av Lag om
anstillningsskydd géller utdver ovanstaende
begransningar &ven foljande:

Forsakringen giller inte vid arbetsloshet efter:

e  Forséljning av foretaget/rorelsen.

e  Konkurs eller likvidation som medfor utdelning
till &garna/aktieégarna.

e  Konkursen/likvidation dér det framkommer att
den forsékrade har begatt nagon olaglig
handling som medfort eller borde medfort
polisanmaélan eller om konkursen/likvidationen
ar en foljd av en sadan olaglig handling.

e  Konkurs eller likvidation som beror pa orsak
som den forsdkrade kint till eller borde ha ként
till nér forsakringen tecknades.

5.0 Forsékringstid

Forsakringstiden framgar av forsakringsbrevet.
Forsakringen upphor nér ndgon av forutséttningarna i
bestdmmelserna 9.0-9.2 nedan &r uppfyllda.

6.0 Upplysningsplikt
Hanteras av gruppforetradaren.

7.0 Premiebetalning
Hanteras av gruppforetrddaren. Premien betalas
manadsvis forskott.

8.0 Anmiilan av skada
Ofrivillig arbetsloshet ska anmélas skriftligen till Accept.

Foljande dokumentation ska komplettera skadeanmaélan:

e  Arbetsgivarintyg

e  Beslut om arbetsloshetserséttning fran
arbetsloshetskassan, dér din faststillda
normalinkomst framgar

e  Uppgift om annan ersittning p.g.a. arbetsloshet,
t.ex. trygghetsavtal, laneskydd eller annan
inkomstforsakring

e  Kopia av utbetalning frén arbetsloshetskassa
(krévs for utbetalning)

e  For forsdkrad som inte omfattas av Lag om
anstdllningsskydd skall dessutom konkursbeslut
eller likvidationsbeslut bifogas.

8.1 Utbetalning av skadeersittning
Ersdttningen utbetalas ménadsvis i efterskott.

9.0 De forsikrades ritt till fortida uppsiigning av
forsidkringen

Den forsékrade har rétt att siga upp forsékringen under
forsékringstiden om det foreligger viss anledning som
anges i 3 kap. 6§ 2p forsakringsavtalslagen, till exempel
om behovet av forsdkringen upphor eller liknande
omsténdighet intrdffar. Den forsékrade kan nir som helst
sdga upp forsdkringen till ndsta manadsskifte.

9.1 Accepts riitt till fortida uppséigning av
forsidkringen

Accept har ritt att siga upp forsakringen fore
forsékringstidens slut om

* se definitioner under pkt 1.1 — pkt 1.11
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e  den forsdkrade grovt har asidosatt sina forpliktelser
mot Accept

e  det annars finns synnerliga skél

e  den forsdkrade &r i drojsmal med premiebetalningen.

Uppségningen ska goras skriftligen med 14 dagars
uppségningstid, rdknat fran den dag da Accept skickade
uppségningen.

9.2 Forsikringens upphorande

9.2.1
Forsakringen upphor att gélla den 1:e i manaden efter den
forsdkrade fyllt 62 ar.

9.2.2

Forsakringen upphor att gélla nir den forsékrade erhallit
ersittning fran denna forsékring i det maximala antal
dagar som framgar av forsikringsbrevet. Vid fornyelse av
forsékring som upphort att gélla enligt denna paragraf
géller samma regler som vid nyteckning av forsakring.

9.2.3
Forsakringen upphor nér den forsdkrades medlemskap i
gruppen™® upphor.

9.3 Efterskydd

Om den forsdkrade gruppmedlemmen uttrédder ur gruppen
av nagon annan anledning &n att den forsakrade uppnér
aldern enligt 9.2.1, upphdr forsdkringsbolagets ansvar

1 manad efter uttrddet (efterskydd). Efterskydd intrdder
tidigast efter att den forsdkrade omfattats av forsdkringen
i 6 manader.

Efterskyddet géller inte om gruppavtalet sagts upp av
gruppen eller nér den forsdkrade omfattas av motsvarande
forsdkringsskydd genom annan forsékring.

9.4 Fortsittningsforsikring

Forsdakrad som uppfyller kvalifikationstiden enligt 1.3 har
ritt att teckna en fortsittningsforsikring hos Accept om
den forsékrade inte langre kan omfattas av
gruppforsikringen. Ansokan maste komma Accept till
hand inom 3 ménader fran det att forsakringsskyddet i
gruppforsakringen upphort.

10.0 Overlatelse
Detta forsiakringsbrev kan ej dverlatas eller intecknas utan
Accept Forsakringsaktiebolags skriftliga medgivande.

11.0 Réinta
Utgdende ersittning under detta forsékringsbrev ér ej
foremal for ranteberdkning.

12.0 Tillimplig lag
Svensk lag géller for detta forsakringsavtal.

13.0 Omprovning av beslut

Den som &r missndjd med forsékringsgivarens beslut i ett
drende rorande detta forsékringsavtal kan fa beslutet
omprdvat i en skadendmnd. Kontakta Accept
Forsakringsaktiebolag for ytterligare information.

14.0 Allméinna reklamationsnimnden

Den som inte dr ndjd kan ocksé vénda sig till Allmédnna
Reklamationsndmnden, Box 174,

101 23 Stockholm. Det gar dven bra att vinda sig till
domstol, i férsta hand tingsritten.
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